
100%
VIRTUALAdministración

de Empresas
con énfasis en Dirección
y Gestión de Proyectos



Perfil
ocupacional 

Plan
de estudio
Bachillerato

I CUATRIMESTRE  

 Administración I

 Gestión de Proyectos I

 Herramientas de comunicación y    
 desarrollo interpersonal 

 Matemática

 Métodos de Investigación

II CUATRIMESTRE 

 Administración II

 Cálculo para Ciencias Económicas

 Contabilidad  

 Gestión de Proyectos II 

 Inglés I

III CUATRIMESTRE

 Derecho Mercantil

 Matemática Financiera 

 Técnicas y Herramientas para   
      Gestión de Proyectos

 Inglés II 

 Finanzas I

IV CUATRIMESTRE  

 Contabilidad de Costos

 Métodos Estadísticos I

 Mercadeo

 Derecho tributario

 Economía

V CUATRIMESTRE 

 Finanzas II

 Métodos Estadísticos II 

 Mercadeo II

 Gestión de calidad en proyectos 

 Administración Estratégica

III CUATRIMESTRE

 Herramientas Informáticas 

 Investigación de operaciones 

 Formulación y Evaluación de Proyectos

 Gestión y logística de  Adquisiciones

VII CUATRIMESTRE

 Fundamentos de investigaión de          
 mercados

 Gestión de la Innovación para proyectos

 Administración del Riesgo para     
 proyectos

 Informática empresarial

VIII CUATRIMESTRE

 Modelos Cuantitativos para la
      Toma Decisiones

 Gestión del Talento Humano 

 Habilidades gerenciales para la    
 toma de decisiones 

 Trabajo Final de Graduación

 Trabajo Comunal Universitario (TCU)

La persona egresada de esta carrera es 
un profesional preparado para: 

 •Aplicar procesos de análisis técnico, 
investigación científica e innovación 
disciplinar para la mejora de la calidad y 
pertinencia de los proyectos 
empresariales u organizacionales. 

 •Realizar aportes técnicos disciplinares 
que garanticen el óptimo desarrollo de 
procesos para la consecución de objetivos 
en el marco de proyectos empresariales u 
organizacionales. 

Perfil de
salida

 •Diseñar e implementar estrategias de 
mercadeo relacionadas con el desarrollo 
de actividades de proyectos dentro de 
contextos empresariales u 
organizacionales.

 •Realizar actividades de investigación, 
capacitación, consultoría y opinión de 
procesos relacionados a la administración 
de empresas y a las dirección y gestión de 
proyectos. 


